Rekenen dat werkt!

Krijg grip op rekenen-wiskunde in jouw

school.

Maak de volgende zin af in de poll:

Ik sluit aan bij dit webinar, omdat...

~cED
groep

Als leren je lief is
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Verantwoordelijkheid leerkracht
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- Verantwoordelijkheid leerlingen
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Het streven is dat alle leerlingen zichzelf uiteindelijk
voldoende kunnen redden in situaties die zij
tegenkomen in de samenleving en op de arbeidsmarkt
die vragen om (basale) rekenvaardigheid.’

Functionele gecijferdheid 99

Het wiskundig probleemoplossen is de lastigste categorie
opgaven voor leerlingen. Deze gaat over de vaardigheid om
wiskundige problemen te formuleren, te representeren en op
te lossen, terwijl niet direct duidelijkis hoe de oplossing kan
worden gevonden.’

Gezien probleemoplossen steeds
belangrijker wordt in de

maatschappij, hecht men er veel
belang aan.2

@e

Het didactisch handelen van de leerkracht
doet ertoe: het draagt bij aan de

ontwikkeling van leerlingen, 1 9 9 Een beinvloedende factor voor prestaties is collective
efficacy. Als team moet je niet alleen samenwerken, maar
ook gezamenlijk je denkkracht inzetten en een gedeelde

verantwoordelijkheid voelen.?

Een wiskundige attitude ontwikkelen kinderen niet zomaar

tijdens het maken van rekenkundige en wiskundige

vraagstukken. Het is de leerkracht die de ontwikkeling van deze
attitude bewust kan stimuleren.?

'Inspectie van hetOnderwijs. (2025, 16 april). De Staatvan het Onderwijs 2025.
?|nspectie van hetOnderwijs. (2024). Peil. Rekenen-Wiskunde einde (sp eciaal) basisonderwijs en speciaal on derwijs 2022-2023.
De Goeij, E. & Oonk, W. (2017). Het stimuleren van een wiskundige attitude. In: M. van Zanten (red.). Rekenen-wiskunde in de 21e eeuw. Ideeén en achtergronden voor primair onderwijs (pp. 71-78). Utrecht / Enschede: Panama, Universiteit Utrecht / NVORWO / SLO.
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. ge Verdiepte Basiscursus
Blokvoorbereiding aanpak rekencodrdinator

Doordacht Passend ERWD-
Lesmodel (DPL) modellen




i Spelinde
ERWD- Verdlepte Basiscursus hoeken

modellen Blokvoorbereiding aan pak rekencodrdinator (rekenen)
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Spelinde Implementatie Onderwijs-
Basiscursus hoeken nieuwe Intensieve Automatiseren assistent
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Geeske Kats

Amanda Wansing-Deelen

Karen van Bastelaere

Ashlin Stolwijk-Fuselier

Johan Dozeman



Ik weet welke stappen ik kan

zetten om meer grip te
krijgen op rekenen-wiskunde
in mijn school.

Teach




Scan de QR code of klik op de link in de V&A en vu
het evaluatieformulier in.

www.cedgroep.nl/advies/ rekenverbetertmj ect

Teach




Ashlin Stolwijk-Fuselier
a.stolwijk@cedgroep.nl

Geeske Kats
g.kats@cedgroep.nl

facebook.com/cedgroep
twitter.com/cedgroep

inkedin.com/company/ced-groep

www.cedgroep.nl
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