
Data

Als leren je lief is

Docent
Mentor

Coördinator leerlingondersteuning

Docent
Vaksectieleider

Teamleider
Directeur

Vergelijken met standaarden

Doelen

Duiden

Doen

(plan van aanpak)

Onderwijsleerproces:
• Leerstofaanbod in

- vakinhoud
- leerlijnen / leerdoelen

• Leertijd / leerplek
• Didactisch handelen
• Toetsing
• Pedagogisch handelen
• Klassenmanagement
• Schoolklimaat

Talentaanpak
Verdiepte aanpak

Basisaanpak

Intensieve aanpak

Zeer intensieve aanpak
Zeer intensieve aanpak + zorg

Gevorderd

Voldoende

Minimum

<Minimum 

Type aanpak:

Opbrengstgericht werken in 4D voor vaksecties

Opbrengsten op 
leerlingniveau

Opbrengsten op
leraar- en
klassenniveau

Opbrengsten op
onderwijs- en
schoolniveau

Persoonlijk ontwikkelplan
Begeleiding

Formatieve en 
Summatieve

toetsing / LVS

Groeidoelstellingen
Doelen op onderwijs-
leerproces

Schoolplan
Verbeter- en
ontwikkeldoelen

www.cedgroep.nl/ogw4d
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