Workshop rekenen

Onderwijs Assistenten
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Doel workshop

Ik krijg inzicht hoe ik, in samenwerking met de groepsleerkracht, doelgerichte en

effectvolle ondersteuning kan bieden binnen het rekenonderwijs op mijn school.
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Inzet onderwijs assistent bij het vak rekenen

Intensieve aanpak
verlengde instructie, pre-teaching of automatiseren

Basis aanpak
looprondes tijdens zelfstandige verwerking

Verdiepte aanpak
procesbegeleiding en verdiepende vragen stellen

Intensieve aanpak
verlengde instructie, pre-teaching of automatiseren

Afstemming
Doelgericht
Rekentaal
Rekenstrategieén

Rekenmateriaal
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Een herhaalde uitleg, extra oefenen of oefenen voor de volgende les.

De onderwijs assistent geeft de begeleiding vaak met twee tot zes leerlingen.

Afstemming
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Doelgericht

Rekentaal
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Rekenstrategién

©

Groep 4

Onderwerp  Basis Varia

Optellen Rekenen via de 10 in twee stappen: eerst Dubbelen: 6 + 6
t/m20 aanvullen t/m 10 Bijna dubbelen: 6 +7

8+5=13

Basisstrategie + variastrategie

Redeneren strategiekeus

Aftrekken Rekenen via de 10 in twee stappen: eerst afhalen
t/m 20 tot 10

Hanteren stappenplan ey

Verwoorden stappenplan Optellen | Nasr analogie van het rekenen t/m 10 Rilgen met te veel:

t/m 100 s 24+..=30;denkaan de vriendjes van 10 + 46418
® @5+4viaS+4

Rijgen in maximaal twee sprongen:

(Wereld in Getallen 5)
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Rekenmateriaal

Begeleiding

Geen toegevoegde waarde
* Begeleid inoefenen

* Herhaling van de instructie

Wel toegevoegde waarde
* Op een lager handelingsniveau (handelingsmodel)
* Op een onderliggende hoofdlijn (hoofdfase model)

* Op een eerder stap in de leerlijn (voorkennis)
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Handelingsmodel

Formeel handelen
(formele bewerkingen uitvoeren)

Voorstellen - abstract
(representeren van de werkelijkheid aan de hand van denkmodellen)

. Voorstellen - concreet
(representeren van objecten en werkelijkheidssituaties in
+ concrete afbeeldingen)

Mentaal handelen
Verwoorden / communiceren

Informeel handelen in werkelijkheidssituaties (doen)

@ale som S;) Verhaal bedenkeh

[3nF Rekenwisbordje
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Dit rekenwisbordje is ontworpen door G. Kats (2026)
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Tafelkaart

Hoeveel vooruitgang heb ik al geboekt?
Kour de utkamaton
roex als jo dit antwaord gelifk wist
{memerizeren)
16 C¥En el cen Bonckening Moest maken

j echt rog lang moet nadenien
{ontwikkelen van procedures)

‘Wat kan ik nu doen om nog beter te worden?
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Basis aanpak
looprondes tijdens zelfstandige verwerking

Hulprondes

Looprondes

18
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Hulpronde

De leerlingen zijn hier in de lead.
Zij bepalen jouw ronde op basis van hun vragen en behoeften.
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TECHNIEK 15
Weet niet geldt niet

Maak van ik weet "t niet-momenten’ een succes en laat leerlingen die geen
antwoord geven en daar ook geen poging toe doen, oefenen in het zoeken
naar het juiste antwoord.

i

11



Vooruitblik

Aanwijzing

Terugkeer
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Aanwijzingen geven tijdens het rondlopen

Lees de opdracht nog eens rustig door.
Markeer de getallen in de opgave eens.
Maak een rekentekening bij dit verhaal.
Wat was alweer de volgende stap?

Kijk nog eens goed naar je antwoord.
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Valkuilen

Niet terugkomen bij de leerling die je de
£ een vraag stelde.
Te lang doorvragen, waardoor je eigenlijk

een uitleg aan het geven bent.

25

Looprondes
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Jij bent als onderwijs ondersteuner in de lead.
Jij bepaalt waar jij tijdens de loopronde op let.
Je stelt vooraf je kijkpunten (observeert o.a. op de succescriteria)

vast en benoemt deze voordat je start.

s, TN DA =
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Teach’®

TECHNIEK 9
Observeren is meer dan kijken

Bedenk vooraf waarnaar je tijdens je loopronde kijkt en hoe je feedback geeft,
zeg dit ook tegen de leerlingen. Zorg dat je een voorbeeldantwoord bij de
hand hebt. Maak doelgericht aantekeningen zodat je data verzamelt voor het
vervolg van de les of de volgende les. Speur naar zinvolle antwoorden voor
de nabespreking.
A
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Eigen werkgeheugen is te beperkt om alles op te slaan

Feedback wordt sterker

Vorderingen van leerlingen worden actiever gevolgd

Je houdt ruimte in het werkgeheugen vrij voor andere dingen

Doelgericht observeren

Actief besluiten waar je op gaat letten!
Prioriteiten

Bewuste looprondes
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Maak sprongen van 10.
I £on sprong van 10 terug en verder.

¥ Maak 3 sprongen van 10 verder. Maak 3 sprongen van 10 terug.

[l = Maak 3 sprongen van 10 verder. Mask 3 sprongen van 10 terug.

a:

El 5 Hoeveel heb ik nu?

43

o gotallen onder de
eindigt op een 3. Begir
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der- en terugtellen met gen van 10 op de lege getallenlijn

Maak sprongen van 10.

Stap 1: Doel helder?
Ik kan getallen met sprongen van 10
noteren op een lege getallenlijn.

* Maak 3 sprongen van 10 verder. Maak 3 sprongen van 10 terug.

Stap 2: Antwoorden helder?

Stap 3: Formuleer kijkpunten

[Klikpunten \[Kijkpun!en

Welke veelgemaakte fouten Succescriteria: wat is je

verwacht ik bij dit doel? norm?
*  Bedenk een startgetal tussen 21 en 29.

# Mask & sprongen van 10 verder.

tussen 99 en 91. Maak 5 sprongen van 10 terug
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{ kan tellen met s

Groep 1 en 2

Stap 1: Doel helder

Stap 2: Antwoorden helder?

Stap 3: Formuleer kijkpunten
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Verdiepte aanpak |
procesbegeleiding en verdiepende vragen stellen

Feedback op proces

Impulsen voor verrijking aanbieden

34
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Herkennen Benoemen Beschrijven Identificeren

Herinneren Benoemen Aanwijzen Vinden

Evalueren Creéren
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Interpreteren Uitvoeren Onderscheiden Checken Visualiseren
Toelichten Gebruiken Organiseren Coordineren Reorganiseren
Classificeren Hanteren Ontleden Bekritiseren Plannen
Samenvatten Integreren Beoordelen Ontwerpen
Afleiden Structureren Testen Produceren
Vergelijken Deconstrueren Vaststellen Construeren
Uitleggen Monitoren
Onthouden (kennis) 13

Lucassen, 2018
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Geeske Kats

06 - 16722177
g.kats@cedgroep.nl

Werkdagen: ma, di,

facebook.com/cedgroep

twitter.com/cedgroep

@ linkedin.com/company/ced-groep

www.cedgroep.nl

wo en do
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